
■ 施設

58床

■ 給与

（新卒モデル） 能力基本給

職務基本給

※経験年数により能力基本給への加算あり

その他

賞与：基本給（能力基本給＋職務基本給）×５.0ヶ月

　　　　　　　　　　　　　　　　（5月：0.5ヶ月・7月：2ヶ月・12月：2.5ヶ月 の3回にて分割支給）

※注：支給月数は昨年度実績・入職初年度は入職月により規定により変動あり

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

■ 休日･休暇 ４週８休シフト制（年間休日122日）・年次有給休暇（初年度10日）

慶弔祝時の特別休暇・産前産後・育児・介護などの休暇　

■ 勤務時間 日　勤： 8:30～17:05  （休憩60分）　※土曜日・日曜日・祝日は待機有り

■ 業務内容

■ 福利厚生

独身寮・医療費補助・職員互助会・慶弔祝時見舞金・各種保険割引加入労働組合・制服貸与

長期収入サポート制度・休業保障・保育所・保養所（六甲山）・各種クラブ活動

各種職員研修・国内外研修補助・研究発表奨励制度・スポーツクラブ法人会員

プロ野球観戦シート・定期健康診断・図書室・休憩室・食堂・更衣室

■ 採用試験 随時実施

場所： 社会医療法人きつこう会 法人本部（大阪市港区南市岡1丁目2番5号） 

■ 選考方法 小論文・適性検査・面接試験　

■ 応募書類 履歴書（写真付）・職務経歴書・看護師免許証（コピー）

■ お問合せ・見学申込 お問合せ・見学希望の方は、ホームページをご覧ください。

　　　 〒552-0011 大阪市港区南市岡1丁目2番5号 

社会医療法人きつこう会 法人本部 人財マネジメントセンター（担当：川本）

TEL：06-6585-3152(直通)　／　 Mail：saiyo@tane.or.jp

健康保険・雇用保険・厚生年金・年金基金・労災補償・退職金（勤続３年以上）・財形貯蓄

受動喫煙防止のための取り組み：全施設敷地内禁煙　

生活支援手当(住宅) 5,500 5,500  生活支援手当（非世帯主/5,500 独居/9,000 世帯主/13,000）

合計

5,000

226,300

50,000

調整手当 10,000 10,000  昇給：年1回（賞与・昇給とも人事評価制度あり）

精勤手当

232,900

5,000

50,000  生活支援手当［家族］（規定による）

法人職員募集要項

大学（看護学士） 短大・専門 備考（諸手当・賞与）

基本給
152,400  時間外手当・通勤手当（別途支給）

10,000 10,000

※採用に関しては法人採用

病院におけるオペ室業務

145,800

         看  護  師　（眼科オペ室業務）　  　　

多根記念眼科病院
◆眼科に特化した最新技術・治療法に取組む専門病院◆

白内障手術・網膜硝子体手術・涙道閉塞治療・屈折矯正手術・角膜移植・円錐角膜治療

  緑内障手術・加齢黄斑変性症・斜視手術・眼瞼手術・眼瞼痙攣手術・ロービジョンケア


